PROJECTE EDUCATIU
DE CENTRE

ESCOLA MARE DE DEU DE LA CANDELA

BOTARELL




PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE St

b
& “"”;‘4
Cande:a
- TARELL -
INDEX
I [ 0] o o (U T o o TP PEPPPPRUUR 2
P2 0] 0] (<) (PP UUPPPPTRT 3
2.1, DAUES. ... 3
2.2. INStal-[ACIONS... ..o 4
2.3, SEIVEIS...ci i e i ———————— 4
2.4, Caracteristiques de l'alumnat............c.coo i, 5
3.Trets dlidentitat...........ooooinii e 6
v e T aTel T o ESR o 1=To F=To [0 [ [o= U 8
5.Plantejaments @AUCALIUS. ........cooiiiiei ittt 11
5.1. Lallengua. El Projecte lingUIStIC............covveviiiiiiiiiiiiee e 11
5.2. PrincCipisS organitZatiUS.........ccccceeeeeiiiiiiiiieiiiiiiie e e ee e e 11

- Agrupament de I'alumnat

- Organitzaci6 del professorat

5.3. Principis MetodolOQiC. ......uuuuiiiiiiieieeiiieieeeeece e 22
5.4. Lainclusié. El Pla d’acollida..............coooiiiiiiimiiiiiiiiiiiceeeee e 24
5.5. La Diversitat. El Pla d’atenci6 a la diversitat...................cccoeevvvvninnnnen. 24
5.6. L’orientacio i la tutoria. El Pla d’accio tutorial..............ccoevvvvviiiiicnnnnnnn. 24
5.7 . La Convivéncia. El Projecte de convivencia.............ccccceeeeeeeeieeeeeeeennn. 25
5.8. LA COBAUCACIO. ... .uueuuiiiiiiiiiiiiieiee e e e e e e s e e e e e e e e e e e as 26
5.9. Larelacid amb Fentorn...........coooviiiiiieeiiiiiicce e 26
6. Concrecio del CUITICUIUM .....uuiiiiiiiieieee e e e 27

T L AVAIUAGCIO. ... e e e 27




PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE A!:t:!:,
& ‘fa
Cangleia

= BTARELL -

1. INTRODUCCIO |

El document que presentem a continuacio és el Projecte Educatiu de Centre,
de I'escola Mare de Déu de la Candela de Botarell, recolzat el la Llei
d’Educacié de Catalunya 12/2009 de 10 de juliol.

Podem definir el Projecte Educatiu de Centre com el document singular, propi i
especific de cada centre que ajuda a establir prioritats, evitar divagacions i
ajusta la llibertat del docent i la resta dels membres de la col-lectivitat, amb la
finalitat d’orientar el centre cap a una determinada direcci6 i millora d’acords
amb un seguit de caracteristiques essencials com poden ser I'estabilitat, la
unificacio del procés educatiu, la vinculacié amb la comunitat educativa, la

connexio amb la realitat del centre i 'adequacié amb el marc legislatiu.

També entenem el Projecte Educatiu com el document que especifica les
finalitats i les opcions educatives basiques que es pretenen per al conjunt de
'alumnat, tenint en compte la diversitat de condicions personals, necessitats i

interessos que inclou.

El PEC esta elaborat per I'equip directiu d’acord amb les directrius del Projecte
de Direccid, seleccionat per una comissio formada per membres de la

comunitat educativa, segons les pautes que estableix la legislacio vigent.

El PEC no és quelcom prescrit ni estatic, per tant la seva elaboracié ha de ser
un proces en el qual participin activament i mitjancant el dialeg els diferents
estaments de la comunitat educativa a través del temps incorporant
progressivament aquells canvis que des de les qgliestions tractades es generin

en la vida del centre.
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2. CONTEXT
2.1. DADES
DADES D’IDENTIFICACIO

Nom: Mare de Déu de la Candela
Adreca: Pompeu Fabra,5
Codi postal: 43772
Poblacio: Botarell
Teléfon: 977826571
e-mail: €3000640 xtec.cat
Web: https://escolabotarell.wixsite.com/marededeudelacandela

L’escola Mare de Déu de la Candela és el centre public d’Educacié Infantil i
Primaria de Botarell. Es una escola catalana, oberta a tothom, integradora i que
té com a objectiu la formacié de persones solidaries, tolerants, respectuoses i
lliures.

Esta ubicat dins el nucli urba, a la carretera de Montbri6é del Camp.

Botarell és un poble amb bona comunicacio per carretera, esta situat a pocs
quilometres de Montbrio i de Reus.

Per aquesta ra0, Botarell és un dels pobles que més creixement ha
experimentat en els darrers anys.

Els habitants sén majoritariament catalanoparlants, encara que ultimament n’hi
ha de parla castellana i arab.

El centre s’ha hagut d’anar adaptant a aquest creixement degut a 'augment de

matricula.
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2.2. INSTAL-LACIONS

La nostra escola disposa d’un seguit d’edificis entrellagats uns amb els altres.
Hi ha una part més antiga on hi ha dues classes i un despatx.

En una ampliacio es va fer una aula nova que s’utilitza com a menjador, els
lavabos nous, una aula d’'informatica (també sala de mestres), una altra aula
(actualment aula d’anglés) i el despatx de I'Equip Directiu.

Just al costat de I'entrada, perd en el mateix edifici, hi trobem una altra aula
annexa amb lavabos a dins.

Mentre esperem una escola nova, disposem de sis aules auxiliars

prefabricades per tal de donar sortida a les necessitats actuals.

2.3. SERVEIS

L’escola disposa de serveis municipals dels quals es poden beneficiar els

nostres alumnes.

Es disposa d’una llar d’'infants en front de I'edifici de I'escola, dins del mateix

pati, la qual esta molt connectada amb el centre.

Quasi la totalitat dels alumnes de la llar continuen I'escolaritat a la nostra

escola.

El centre ofereix també un servei de menjador gestionat pel Consell Comarcal

del Baix Camp.
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2.4. CARACTERISTIQUES DE L’ALUMNAT

La majoria de 'alumnat ha nascut a Catalunya, encara que alguns son fills de
parla castellana i també hi ha alumnes immigrants d’altres paisos.

La ratio és baixa a les classes tot i que ha augmentat en els darrers anys. El fet
que hi hagi pocs nens a les classes facilita una atencié més individualitzada.

Al centre hi ha alguns alumnes amb necessitats educatives especials, que es
procura atendre de la millor manera possible pels tutors i per la mestra
d’Educacié Especial.

De tant en tant, arriben nens estrangers, majoritariament del Marroc, que
precisen d’'un suport especial de llenguatge per facilitar la seva adaptacio al

centre. Per aix0, comptem també amb el suport de 'EAP.
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3. TRETS D’IDENTITAT |

Segons la nostra ideologia, els nostres trets d’identitat que ens defineixen son:

- El nostre principi basic és la formacio integral de persones amb valors
humans.

Pretenem desenvolupar I'esperit critic, el sentit de llibertat lligat al de la
responsabilitat, la solidaritat i el gust pel treball ben fet, la capacitat de discussio

i expressio i el respecte als altres i a ells mateixos.

- Som una escola oberta a tothom.

Considerem els/les alumnes protagonistes de la seva educacio; per atendre la
diversitat dels alumnes tant pel que fa als aprenentatges com als aspectes
personals i de relacio; per atencio i seguiment de tutoria i pel tractament
igualitari de totes les arees. Eduquem humana, cientifica i artisticament

- Som una escola oberta a la tecnologia de la informacié i la comunicacio.
Impulsem I'is educatiu de la informatica i de les noves tecnologies de la

informacioé i comunicacio.

- Som una escola catalana.

Integrem la cultura catalana i la cultura popular dins del curriculum escolar.

La llengua anglesa s’inicia a Educacio Infantil 5 anys de manera significativa a
través d’activitats d’aprenentatge i continua a Primaria en dues arees al Cicle

Superior (Llengua anglesa i Coneixement del Medi)

- Som una escola arrelada i oberta a I’entorn.
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Afavorim I'arrelament al medi més proper i potenciem la relacié amb el

mon fisic, social i cultural.

- Som una escola solidaria i respectuosa amb el medi ambient.

- Ens guiem pel principi de coeducaci6, propugnem la no-diferenciacio per la

rad de sexe.

- L’escola promou la resoluci6 de conflictes a partir de la reflexio de les parts

afectades, i buscant la solucié consensuada i pacifica afavorint el didleg.

- La linia metodologica del centre va dirigida a respectar el nivell i ritme
personal de cada alumne, evitant d’aquesta manera tot tipus de discriminacio.

Ens basem en el principi d’igualtat i no-discriminaciod.

- L’escola promou la participacié en activitats proposades pel municipi,

siguin educatives o amb un caire cultural concret.

- L’escola fomenta I'educacié per la salut formant part del “Pla de Consum de

fruita a les escoles”.

- Escola sostenible, fomenta el reciclatge de materials i cura del medi ambient.
- Volem una escola plural i inclusiva, acollidora que respecta totes les persones

i cultures.
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4. PRINCIPIS PEDAGOGICS |

Els principis pedagogics s’han d’entendre com la inclusié completa i concreta
de les finalitats establertes pels ensenyaments de I'Educacié Infantil i de
'Educacié Primaria desenvolupant i prioritzant les més significatives segons les
caracteristiques del centre i especialment de I'alumnat, adequant-les a la propia

realitat.

Els elements fonamentals de la nostra actuacio pedagogica es poden resumir

en els punts seguents:

- Proporcionar als alumnes una adequada formacio6 personal i escolar.

- Partir dels coneixements previs dels alumnes.

- Adequar les estratégies de treball i d’organitzacié a la diversitat d’alumnat,
sempre en funcié dels recursos de qué disposem.

- Proporcionar als alumnes un coneixement adequat de I'Us de les diferents
tecnologies de la informacio i la comunicacio.

- Potenciar el raonament i I'actitud critica dels alumnes.

- Afavorir 'educacié dels habits de salut i higiene.

- Proporcionar estimuls positius.

- Fomentar el respecte mutu entre els alumnes, el professorat i el personal
no docent.

- Utilitzar la metodologia que sigui adient a cada grup d’alumnes.

- Potenciar 'aprenentatge significatiu que és fruit de raonament.

- Informar a les families sobre el desenvolupament del seu fill o filla: en la
trobada informal diaria, entrevistes, informes trimestrals, reunions aula...

- Confiar en les propies capacitats i amb les dels nens i nenes.

- Treballar les emocions.
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Els objectius basics soén:

a)
b)

f)

9)

h)

)

Realitzar I'escolaritzacié inclusiva de tot I'alumnat.

Adquirir i desenvolupar les habilitats i les competencies relatives a
I'expressio i la comprensié orals, I'expressio escrita i la comprensié
lectora, les competéncies en matematiques basiques i les competéncies
necessaries per a I'us de les noves tecnologies i de la comunicacio i
audiovisual.

Potenciar I'agilitat en el calcul i la resolucié de problemes.

Potenciar I'us de la llengua anglesa, sobretot en la vessant oral.

Integrar els processos d’ensenyament-aprenentatge de continguts
vinculats a la coeducacio, la ciutadania, la convivéncia, I'educacio
ambiental, la salut, la comunicacio audiovisual, 'accés a la informacio i
el gust per la lectura.

La coordinacié entre el professorat de Primaria i el de Secundaria per
afavorir la coherencia del procés educatiu i la millora dels aprenentatges
dels alumnes.

Fomentar I'educacio intercultural, basada en la igualtat, la solidaritat i el
respecte a la diversitat de cultures, en un marc de dialeg i convivéncia.
Potenciar la llengua catalana com a llengua d’us del nostre centre,
afavorint aixi també el coneixement dels elements basics de la historia,
la geografia i les tradicions propies de Catalunya per poder facilitar-ne
I'arrelament.

Facilitar que les noies i els nois elaborin una imatge de si mateixos
positiva i equilibrada i adquireixin autonomia personal, la igualtat de
drets i oportunitats entre homes i dones. Adquirir habilitats per mantenir i
millorar el clima de convivéncia, i per prevenir i resoldre conflictes de
manera pacifica.

Desenvolupar la capacitat d’esforg, de treball i d’estudi, i fomentar el
plaer del treball, en definitiva promoure la cultura de I'esforg i aprendre a

aprendre.
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Potenciar i afavorir el desenvolupament i I'expressio del sentit

artistic, la creativitat i I'afectivitat.

Prendre consciéncia de la importancia del medi ambient, de la seva
fragilitat i de la necessitat de preservar-lo, afavorint conductes positives
envers aquest, sigui per la seva utilitzacio, la seva conservacio,

promovent el reciclatge i una educacié de consum.

m) Afavorir el respecte a I'entorn material tant a dins com a fora de 'escola,

n)

P)
Q)
9

per a tot tipus de béns individuals i col-lectius.

Valorar la importancia de la higiene i la salut, acceptar el propi cos i el
dels altres, respectar les diferéncies i utilitzar 'educacié fisica i I'esport
per afavorir el desenvolupament personal i social.

Prendre consciéncia de la importancia de I'us de la biblioteca escolar tan
per completar els objectius de les diferents arees com per augmentar el
gust per la lectura com a plaer.

Unificar els criteris pedagogics entre els diferents cicles.

Analitzar els resultats academics per emprendre accions de millora.

Facilitar la participacié del professorat en activitats de formacio.




PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE A!:t:!:,
& ‘fa
Cangleia

= BTARELL -

5. PLANTEJAMENTS EDUCATIUS |

5.1. LA LLENGUA. EL PROJECTE LINGUISTIC

- El catala sera la llengua vehicular i d’aprenentatge del centre.

- El curriculum de I'ensenyament de les llengies garanteix el ple domini de
les llenglies oficials catalana i castellana en finalitzar 'ensenyament
obligatori.

- El centre disposa d’'un Pla d’acollida pels alumnes nouvinguts.

- L’Anglés és la llengua estrangera que es treballa a I'escola, segons el

Projecte linguistic del centre.

5.2.  PRINCIPIS ORGANITZATIUS

Per tal d’aconseguir els objectius que ens hem fixat anteriorment i per
assegurar la nostra identitat com a centre establim una série de principis que
ens ajudin a definir la nostra estructura organitzativa, i d’aquesta manera
aconseguir els aspectes esmentats.

Dividim els nostres criteris o principis d’organitzacié segons com organitzem els
alumnes dins del centre i de com atenem les seves caracteristiques i la seva
diversitat, i també, de com organitzem el nostre professorat per tal d’assolir i

d’extreure’n el maxim rendiment.

ORGANITZACIO DE L'ALUMNAT

- Agrupem els alumnes en grups segons 'edat (P-3 a 6é).
- També fem grups flexibles, homogenis, heterogenis i Inter nivells, segons

la necessitat de I'activitat proposada.




PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE A!:t:!:,
& ‘fa
Cangleia

= BTARELL -

- Utilitzem les sortides com a complement del treball a I'aula, per afavorir el
coneixement de I'entorn, les activitats de lleure i la convivéncia en un altre
ambit.

- Apliquem el principi d’inclusio per a I'alumnat nouvingut, independentment
de la seva procedéncia.

- Oferim el maxim nombre de recursos organitzatius a I'alumnat nouvingut
i/lo amb necessitats educatives especials mitjangant I'atencié
individualitzada, grups de reforg, etc. per facilitar el procés d’aprenentatge

i d’inclusioé de cada alumne que ho necessiti.

ORGANITZACIO DEL PROFESSORAT

El professorat és el responsable de programar, dur a terme i avaluar les

accions docents i totes les activitats formatives que tenen lloc en el centre.

El claustre és I'drgan técnic-professional i de participacio del professorat en el
govern del centre. Formen part d’ell la totalitat dels/les mestres que presten

serveis al centre.

Els equips docents, formats pels mestres responsables d’un mateix cicle,
s’encarreguen de garantir un treball en equip per assegurar una accio
educativa coherent, coordinada i eficac, ja sigui entre els tutors o bé amb els
especialistes que intervenen a cada cicle (Ed. Infantil, Cicle Inicial, Cicle Mitja i
Cicle Superior de Primaria). Hi ha un Coordinador d’Ed. Infantil i un d’Ed.
Primaria que son els que assumeixen la responsabilitat d’assegurar la
coheréncia i la complementarietat de les unitats de programacié per I'equip de
mestres del cicle i la continuitat de la proposta educativa al llarg de I'etapa.
L’horari s’organitza i coordina a partir del compliment normatiu de les hores que
exigeixen intervencio dels especialistes. Es dediquen hores per compensar al

refor¢ de les arees de Llengua i Matematiques.
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Sempre que sigui possible, intentarem que hi hagi la intervencio de dos
professionals a dins de I'aula com a suport de grup, sobretot a 'educacio

infantil i al cicle inicial.

» Adjudicacié de cursos:

Els mestres generalistes i especialistes escolliran el nivell de la seva
especialitat per ordre d’antiguitat al Centre respectant la maxima estabilitat en

el cicle. Seguirem aquests criteris:

Segons l'antiguitat:

1r. Definitius en el Centre.

2n. Comissio de Serveis (donada dins al mateix centre o venint d’un altre).
3r. Destinacié provisional.

4rt. Interins.
En cas d’empat, es tindra en compte l'antiguitat al cos. Es valorara la

disposicio de la persona en relacié amb I'autoconcepte i les capacitats de les

quals disposa per atendre un determinat grup o edat.

ORGANS UNIPERSONALS

1. Director

El director o directora del centre és responsable de I'organitzacié. El
funcionament i 'administracié del centre, n’exerceix la direccié pedagogica i és
cap de tot el personal.

La seleccio del director o directora es porta a terme pel procediment de
concurs, en que participen la comunitat escolar i ’Administracié educativa.

El director o directora té funcions de representacio, funcions de lideratge
pedagogic i de lideratge de la comunitat escolar i funcions de gestio. Aquestes
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funcions s’exerceixen en el marc de I'ordenament juridic vigent, del

projecte educatiu i del projecte de direccié aprovat.

Corresponen al director o directora les funcions de representacié seguients:

a) Representar el centre.

b) Presidir el Consell escolar, el Claustre del professorat i els actes
académics del centre.

c) Traslladar les aspiracions i les necessitats del centre a ’Administracié
educativa i vehicular al centre els objectius i les prioritats de
I’Administracio.

Corresponen al director o directora les funcions de direccioé i lideratge
pedagogics segients:

a) Formular la proposta inicial del projecte educatiu i les modificacions i
adaptacions corresponents.

b) Vetllar perqué s’aprovin un desplegament i una concrecié del curriculum
coherents amb el projecte educatiu i garantir-ne el compliment.

c) Garantir que el catala sigui la llengua vehicular de I'educacio,
administrativa i de comunicacio en les activitats del centre, d’acord amb
el que disposen la LEC i el projecte linguistic del centre.

d) Establir els elements organitzatius del centre determinats pel projecte
educatiu.

e) Orientar, dirigir i supervisar les activitats del centre i dirigir I'aplicacio de
la programacié general anual.

f) Participar en I'avaluacio de I'exercici de les funcions del personal docent
i de l'altre personal destinat al centre, amb 'observacio, si s’escau, de la

practica docent a I'aula.

Corresponen al director o directora les funcions segients amb relacio a la

comunitat escolar:

a) Vetllar per la formulacié i pel compliment de la carta de compromis
educatiu del centre.

b) Garantir el compliment de les normes de convivencia i adoptar les

mesures disciplinaries corresponents.
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c) Establir canals de relacié amb les associacions de mares i pares

d’alumnes.

Corresponen al director o directora les funcions relatives a I'organitzacié i la

gestio del centre seguents:

a) Impulsar I'elaboracié i 'aprovacio de les normes d’organitzacio i
funcionament del centre i dirigir-ne I'aplicacio.

b) Assegurar la custodia de la documentacio academica i administrativa pel
secretari 0 secretaria del centre.

c) Autoritzar les despeses i ordenar els pagaments d’acord amb el
pressupost aprovat.

d) Dirigir i gestionar el personal del centre per garantir que compleix les
seves funcions, la qual cosa comporta, si s’escau, I'observacié de la

practica docent a l'aula.

El director o directora, en I'exercici de les seves funcions, té la consideracio
d’autoritat publica i gaudeix de presumpcio de veracitat en els seus informes i

d’ajustament a la norma en les seves actuacions, llevat que es provi el contrari.

2. Cap d’Estudis

Correspon al Cap d’Estudis la planificacid, el seguiment i I'avaluacié interna de
les activitats del centre, i la seva organitzacio, sota el comandament del
director/a.
Les competéncies del Cap d’Estudis son:
a) Coordinar les activitats escolars.
b) Substituir el director en cas d’abséncia.
c) Vetllar perque I'avaluacio del procés d’aprenentatge dels alumnes es
dugui a terme en relacié amb els objectius generals d’area i d’etapa, i en
relacié amb els criteris fixats pel claustre de professors. Coordinar la

realitzacio de les reunions d’avaluacio i presidir les sessions d’avaluacio.
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d) Coordinar la programacié de 'accio tutorial desenvolupada en el

centre i fer-ne el seguiment.

3. Secretari/a

Corresponen al secretari dur a terme la gestio de I'activitat economica i
administrativa del centre, sota el comandament del director, i exercir, per
delegacio d’aquest, la prefectura del personal d’administracio i serveis adscrit al
centre, quan el director aixi ho determini.

Les competéncies del secretari son:

a) Exercir la secretaria dels organs col-legiats de govern i aixecar les actes
de les reunions que celebrin.

b) Dur a terme la gestié econdmica del centre, la comptabilitat que se’n
deriva i elaborar i custodiar la documentacio preceptiva. Elaborar el
projecte de pressupost de I'escola.

c) Estendre les certificacions i els documents oficials del centre, amb el
vistiplau del director.

d) Tenir cura que els expedients académics dels alumnes estiguin complets

i diligenciats d’acord amb la normativa vigent.
4. Tutors

La tutoria i 'orientacio dels alumnes formara part de la funcié docent. Tots
els mestres que formen part del Claustre d’'un centre poden exercir les
funcions de mestre tutor quan correspongui.

Cada unitat o grup d’alumnes té un tutor amb les funcions seguents:

a) Coneixer la situacié real de cada alumne i el seu medi familiar i social.
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Coordinar la coheréncia de les activitats d’ensenyament-
aprenentatge i les activitats d’avaluacio de tots els docents que
intervenen en el procés d’ensenyament dels seus alumnes.
Dur a terme la informacio i I'orientacié academica dels alumnes.
Mantenir una relacio suficient i periodica amb els pares dels alumnes o
representants legals per informar-los del seu procés d’aprenentatge.
Vetllar per la convivéncia del grup d’alumnes i la seva participacio en les
activitats del centre.
Una de les tasques destacades del tutor és la d’informar a les families
del procés en 'adquisicio de les competéncies basiques treballades, i del
seu procés d’aprenentatge. Aquesta comunicacio entre el tutor/a i la

familia o tutor legal es realitza mitjan¢ant dues vies:

- Tres informes avaluadors al finalitzar cada un dels trimestres.

(Dos a Ed. Infantil: 1r. i 3r. trimestre).

- Una entrevista, com a minim, amb el pare i/o mare, i/o tutors legals

de 'alumne.

5. Mestres especialistes

Les arees de musica, educacio fisica i llengua estrangera, aixi com I'educacié

infantil i 'educacié especial, hauran de ser assignades als mestres que disposin

de I'especialitat corresponent. Els mestres especialistes atendran,

prioritariament, les tasques docents propies de la seva especialitat, i després la

docencia en altres arees, les tasques de tutor o tutora i les propies de la

condicié de mestre/a.

En la mesura en qué convingui a I'organitzacio del centre, la direccié podra

assignar arees d’especialitat a mestres no especialistes del centre, sempre que

comprovi que tenen I'adequada titulacié, formacié o experiéncia.
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ORGANS DE COORDINACIO

1. Coordinador/a LIC

El Director/a designara una persona per la coordinacié de llengua,
interculturalitat i cohesio social i ho comunicara a la Direcci6 dels Serveis
Territorials.
Son funcions del coordinador linguistic:

- Assessorar I'equip directiu en I'elaboracio del Projecte Linguistic.

- Aquelles altres que el Director li encomani en relacié al Projecte lingiistic

o que li pugui atribuir el Departament d’Ensenyament.

2. Coordinador de Riscos Laborals

El Director designara una persona per la coordinacio de la prevencié de riscos
laborals i ho comunicara a la Direccio dels Serveis Territorials. Correspon a la
coordinacié de la prevencié de riscos laborals promoure i coordinar les
actuacions en materia de salut i seguretat en el centre i per tant:

- Promoure i fomentar I'interés i la cooperacio dels treballadors i
treballadores en I'accio preventiva, d’acord amb les orientacions del Servei
de Prevenci6 de Riscos Laborals i les instruccions de la direccio del
centre.

- Col-laborar amb la Direccio el I'elaboracié del Pla d’emergéncia i també en
la implantacid, la planificacid i la realitzacio dels simulacres.

- Donar suport a la Direccié del centre per formalitzar i trametre als serveis
territorials el model “Full de notificacié d’accident, incident laboral o

malaltia professional”.

3. Coordinador TIC

El Director/a del centre designara una persona per la coordinacio d’'informatica i
ho comunicara a la Direcci6 dels Serveis Territorials.

S6n funcions del coordinador d’informatica:
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Proposar a I'equip directiu els criteris per a la utilitzacioé i 'optimitzacio
dels recursos informatics i per a I'adquisicié de nous recursos.
Vetllar pel manteniment de les instal-lacions i els equips informatics del
centre.
Aquelles altres que el Director li encomani en relacié amb els recursos

informatics i que li pugui atribuir el Departament d’ensenyament.

4. Coordinador de biblioteca

El professorat responsable d ela biblioteca escolar, és el referent del centre per

portar a terme tasques d’organitzacio i gestié del programari de la biblioteca, la

dinamitzacio i I'impuls del Pla de Lectura de centre i 'accés a I'Us de la

informacioé des de la biblioteca.

El responsable de la biblioteca escolar assumira les seguients funcions de

gestio i d’organitzacio pedagogica:

Organitzar la biblioteca escolar i vetllar pel seu manteniment i
funcionament.

Facilitar informacio al professorat i a 'alumnat sobre els recursos
disponibles per al desenvolupament del curriculum i 'accés a la

documentacio.

5. Coordinadors de cicle

Competencies dels coordinadors de cicle:

Convocar i presidir les reunions de cicle.

Representar el cicle davant els altres 6rgans de I'escola.

Unificar criteris d’actuacié amb els altres coordinadors.

Mantenir informat el Cap d’estudis de les activitats i problemes del cicle.
Vetllar per 'acompliment de la programaci6 general del centre.
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ORGANS COL-LEGIATS

1. Claustre de professors

El claustre del professorat és I'd6rgan de participacié del professorat en el
control i la gesti6 de I'ordenacié de les activitats educatives i del conjunt dels
aspectes educatius del centre. Es integrat per tot el professorat i el presideix el
Director o Directora del centre.

El claustre de professorat té els funcions seguents:

a) Intervenir en I'elaboracio i la modificacio del Projecte educatiu.

b) Programar les activitats educatives del centre i avaluar-ne el
desenvolupament i resultats.

c) Elegir els representants del professorat en el consell escolar.

d) Les que li atribueixin les Normes d’organitzacio i funcionament del
centre, en el marc de 'ordenament vigent.

e) Qualsevol altra que li sigui atribuida per les normes legals o

reglamentaries.

2. Consell escolar

El Consell escolar és I'drgan de participacié de la comunitat escolar en el
govern del centre.
Aquest el composen:

- El Director, que n’és el president.

- ElI Cap d’estudis.

- Un representant de I'Ajuntament.

- Els representants dels mestres (4)

- Els representants dels pares i mares (3)

- Elrepresentant de TAMPA.

- El representant del PAS (Personal d’administracié i serveis)
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- El secretari del centre, que actuara de secretari del consell, amb veu

i sense vot.

El nombre de representants electes del professorat no pot ser inferior a un terg
del total de components del consell. EI nombre de representants electes dels
pares d’alumnes no pot ser inferior a un ter¢ del total de components del
consell.
El consell escolar del centre estableix el nombre de representants de cada
sector. D’aquesta configuracio, el president d’aquest en dona compte a la
Delegacidé Territorial del Departament d’ensenyament. No es pot modificar la
configuracio del consell escolar del centre durant els tres cursos academics
seguents a aquells en que és determinada.
Quan a l'ordre del dia s’incloguin temes o questions relacionades amb la
normal activitat del centre i que estiguin sota la tutela o responsabilitat
immediata d’algun membre de la comunitat educativa que no és membre del
consell escolar, se’l podra convocar a la sessié per tal que informi sobre el
respectiu tema o questio.
Corresponen al consell escolar les funcions seguents:
a) Aprovar el Projecte educatiu i les modificacions corresponents per una
majoria de tres cinquenes parts dels membres.
b) Aprovar la programacié general anual del centre i avaluar-ne el
desenvolupament i els resultats.
c) Aprovar les normes d’organitzacio i funcionament i les modificacions
corresponents.
d) Aprovar la carta de compromis educatiu.
e) Aprovar el pressupost del centre i el rendiment de comptes.
f) Participar en el procediment de seleccio i en la proposta de cessament
del director.
g) Intervenir en la resolucié de conflictes i, si s’escau, revisar les sancions
als alumnes.
h) Aprovar les directrius per a la programacié d’activitats escolars
complementaries i d’activitats extraescolars, i avaluar-ne el

desenvolupament.
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i) Qualsevol altra que li sigui atribuida per les normes legals o

reglamentaries.

ORGANS EXTERNS

1. Serveis educatius

- CRP (Centre de Recursos Pedagogics)
El CRP és un servei educatiu del Departament d’ensenyament que té per
objectiu basic oferir un suport a I'activitat pedagogica dels centres i a la tasca

docent dels mestres.

- EAP (Equip d’Assessorament Psicopedagogic)
Dona suport al professorat i als centres educatius en la resposta a la diversitat
d’alumnat i en relacio als alumnes que presenten necessitats educatives

especials, aixi com a les seves families.

- Equips de Suport i Assessorament en Llengua, Interculturalitat i Cohesio
Social (ELIC).
Els equips de suport i assessorament en llengua, interculturalitat i cohesié
social sén serveis educatius multidisciplinaris que, en un ambit territorial definit,
donen assessorament i suport als centres docents i al professorat en relacio

amb aspectes linguistics, interculturals i de cohesié social.

5.3. PRINCIPIS METODOLOGICS

L’escola ajudara a I'alumne/a a desenvolupar les seves capacitats, tenint en
compte les seves possibilitats en funcié de I'edat, el nivell de maduracié, les
aptituds, els seus interessos...

e Fomentarem en I'alumne una actitud curiosa, critica, investigadora, la

qual esdevindra la base dels seus aprenentatges.
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e Paper del mestre orientador, que possibiliti 'adquisicio d’estratégies
i aprenentatges significatius per part de I'alumne.

e Promourem un ensenyament raonat, significatiu i interdisciplinari,
enriquidor per la personalitat i experiéncia de I'alumne/a.

e Promourem I'adquisicié d’habits, tant socials que faciliten la convivéncia,
com de treball que afavoreixen I'autonomia de I'alumne.

¢ Mantindrem estret contacte amb els pares i mares dels alumnes per tal
de segui na mateixa linia educativa.

e El metode de treball cercara que els alumnes siguin els protagonistes del
seu propi procés d’aprenentatge, partint dels coneixements previs i
donant significat a tot allo que s’apren.

e Aquesta construccié del coneixement s’organitzara a través del treball
per projectes i centres d’interés.

e Es buscara la millor distribucié dels recursos humans atenent a les
necessitats dels alumnes i a I'equip de mestres.

e Esrealitzaran els agrupaments d’alumnes que I'equip docent consideri
oportuns: tallers, racons, desdoblament per grups, grups flexibles
heterogenis i barreja de grups.

e Potenciarem I'autonomia dels nens i nenes amb el treball en els espais
d’experimentacio

e L’equip de mestres, mitjancant els claustres, cicles i comissions, vetllara
per assolir una linia continuada i coherent al llarg de I'escolaritzacio dels
alumnes tant a nivell de programacions com de concrecions

metodologiques i dinamiques de classe.

L’éxit del nostre Projecte comu dependra de la capacitat de relacio, participacio
i didleg entre els diferents sectors que formen la comunitat educativa i de la

voluntat de cada un d’ells en aconseguir un treball conjunt i complementari.
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5.4. LA INCLUSIO. EL PLA D’ACOLLIDA

L’escola inclusiva inclou tots els alumnes sense excepcio, tots son acceptats i
les diferencies es treballen de forma positiva.

Es fomenta la cooperacié i col-laboracio entre escola, casa i comunitat
educativa.

S’aprofita el coneixement de tots els alumnes per a un aprenentatge conjunt.
Tothom és tractat amb igualtat pero respectant les caracteristiques personals.
Els alumnes amb necessitats educatives tenen un curriculum adaptat (Pla
Individualitzat).

Com a mesura de suport a la inclusio, sempre que sigui possible, es treballara
en grups heterogenis amb un mestre de suport a l'aula.

Aquests principis es troben recollits en el nostre Pla d’acollida.
5.5. LA DIVERSITAT

L’atencié a la diversitat és un eix transversal el qual ens porta a prendre
decisions com mesures organitzatives, de seqlenciacio i prioritzacié de
continguts i d’activitats d’aprenentatge.

L’alumnat amb necessitats educatives de suport disposara de les mesures
necessaries per tal d’assolir els objectius del curriculum.

La Comissi6 d’atencié a la diversitat, es reuneix regularment per fer el
seguiment d’alumnes i de les mesures que es duguin a terme per atendre la
diversitat.

Es confeccionaran els Plans individualitzats que siguin necessaris amb la
col-laboracio del professional de 'EAP i el mestre d’educacié especial.

El nostre Projecte educatiu, inclou com a Annex el Pla d’Atencié a la Diversitat.
5.6. L’ORIENTACIO | LA TUTORIA. EL PLA D’ACCIO TUTORIAL

L’accié tutorial integra les funcions tutorials del docent, dels equips educatius i

de tots els professionals de la comunitat educativa i té per finalitat contribuir, en
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col-laboracio amb les families, a la implicacioé de cada alumne en el seu
procés educatiu i al desenvolupament d’'una dinamica social positiva en la
comunitat educativa.
El desplegament de I'accio tutorial demana la planificacio, el seguiment i
I'avaluacioé de les competéncies basiques i transversals i/o les capacitats clau
inserides en cadascuna de les activitats de centre, d’aula i d’entorn. La direccié
del centre ha de vetllar perque les funcions d’orientacio i d’accio tutorial es
portin a terme de forma distribuida i coordinada entre tots els professionals del
centre i la comunitat educativa. Aixi mateix, per fomentar la construccio
compartida de coneixement i la coheréncia organitzativa i pedagogica, I'equip
directiu ha de posar en relleu i promoure el treball conjunt entre els diferents
equips de centre. Les funcions orientadora i tutorial del centre, de cada docent i
dels equips educatius han d’iniciar-se i apuntalar-se en un proceés planificat
d’acollida dels alumnes i en una coordinacié de les accions pedagogiques
compartides entre equips al llarg de les diferents etapes i ensenyaments. Un
procés d’acollida sempre és condicié necessaria per a l'orientacié de l'infant, el
jove i I'adult, aixi com de les families. També cal desenvolupar la funcié
orientadora i tutorial en el si dels processos d’ensenyament-aprenentatge i dins

de cada etapa o ensenyament, per mitja d’actuacions diverses i diferenciades.
El nostre Projecte Educatiu, inclou com a Annex el Pla d’Accié Tutorial.
5.7. CONVIVENCIA. EL PROJECTE DE CONVIVENCIA

El paper de I'escola en matéria de convivéncia consisteix a proporcionar
multiplicitat d’experiéncies significatives que afavoreixin la construccio de la
propia identitat per a un correcte equilibri personal, la relacio positiva amb les
altres persones per a una interaccio social, democratica, i I'accié solidaria per a
una plena integracio en el mén.

Un bon clima de convivéncia al centre facilita, sens dubte, el desenvolupament
de les tasques d’ensenyament i aprenentatge, mentre que un clima de
convivencia de signe negatiu obstrueix qualsevol activitat de I'escola. Unes

relacions interpersonals harmoniques i el respecte a les normes que la vida en
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comu exigeix son fonamentals amb vista a un bon rendiment academic de
'alumnat i a I'eficacia de la institucio.
Queda reflectit en les Normes d’Organitzacio i Funcionament del nostre Centre

( Regulacio de la Convivéncia, pagina 39 punt 3).

5.8. LA COEDUCACIO

L’ensenyament que es proporcionara als nens i nenes del nostre centre sera
igual i es desenvolupara en un marc de coeducacio, garantint la igualtat

d’oportunitats sense discriminacio de géneres.
5.9. LA RELACIO AMB L’ENTORN

El Consell escolar i el Claustre son els organs col-legiats de participacié de la
comunitat educativa en el nostre centre.

La familia és el primer referent educatiu i responsable del creixement i educacio
dels fills. Es necessari dur a terme un treball conjunt de I'escola i la familia que
permeti una accié coherent i coordinada.

Cada curs es realitzara, com a minim, una reunié amb la familia per tal
d’afavorir el seguiment escolar.

La informacio general de I'escola es comunica mitjangant 'agenda i el correu
electronic.

També es penja informacié important a la pagina web de 'escola:

https://escolabotarell.wixsite.com/marededeudelacandela

La carta de compromis educatiu €s una eina de dialeg entre les families i
I'escola amb la finalitat d’afavorir I'éxit educatiu. En aquest compromis, la
familia i 'escola expressen els objectius per assolir un entorn de convivéncia i
respecte pel desenvolupament de les activitats educatives.

El centre promou, cerca i facilita els mecanismes de col-laboracié amb I'entorn:

Ajuntament, institucions culturals, institut adscrit al centre, etc.
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(6. CONCRECIO DEL CURRICULUM

El nostre Projecte Educatiu es regeix pel:
Decret 119/2015 de 23 de juny, d’ordenacié dels ensenyaments de 'Educacio
Primaria.

Decret 181/2008 d’ordenacio curricular de segon cicle d’educacié infantil.

| 7. L’AVALUACIO

L’avaluacio, com a reguladora de tot el procés d’ensenyament-aprenentatge,
ha de ser continua, global i formativa tal com ens marca les directrius del
Departament d’Educacio . A I'hora d’avaluar, el nostre objectiu és que 'alumnat
sigui conscient del seu propi procés i progrés, donant importancia a
'autoavaluacio i la coavaluacio
L’avaluacio és personalitzada i s’adapta a les necessitats de cada alumne.
La finalitat de I'avaluacié és contribuir a:
a) Millorar la qualitat, I'eficiéncia i 'equitat del sistema educatiu.
b) Col-laborar en la seva transparéncia.
c) Analitzar i aportar informacié sobre el grau d’assoliment dels objectius
educatius.
d) Rendir comptes i oferir informacio sobre el procés educatiu, els seus
agents i els seus resultats.
e) Fer analisi prospectiva sobre el sistema educatiu.
f) Elaborar recomanacions sobre politica i practica educativa.

g) Promoure la igualtat d’oportunitats i possibilitats educatives.
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Ambit

1. L’avaluacio abasta tots els ambits del sistema educatiu i en comprén tots
els aspectes i les manifestacions. L’activitat avaluadora es projecta
sobre els métodes d’ensenyament, els processos i les estratégies
d’aprenentatge i els resultats obtinguts per 'alumnat, I'activitat de la
funcié docent, la funcio directiva, el funcionament dels centres educatius

i la mateixa Administracié educativa.

2. L’avaluacio s’estén a tots els centres, les activitats i els serveis
sostinguts amb recursos publics. Pels que fa als resultats de I'alumnat,
contextos i processos educatius, I'avaluacié afecta tots els centres i

serveis del sistema educatiu.

Principis

1. L’avaluacié ha d’estar sotmesa als principis seguents:
a) Objectivitat en I'analisi i la rellevancia dels resultats.
b) Rigor, credibilitat i utilitat dels processos i dels productes resultants.
c) Confidencialitat de la informacio individualitzada dels agents i dels
centres i serveis educatius, per tot el que faci referéncia a I'avaluacio
general del sistema.
d) Transparéncia en I'accié i informacio publica d eles activitats i dels

resultats.

L’avaluacio del desenvolupament i I'aprenentatge dels i les alumnes ha de ser
continua i global, ha de verificar el grau d’assoliment dels objectius i facilitar
'adaptacio de I'ajut pedagogic a les caracteristiques individuals dels infants.

Les families han de rebre in formacio dels resultats de I'avaluacio.

En I'educacié primaria, I'avaluacio i la decisié de promocié de cicle de I'alumnat

té caracter global, de manera que es determina a partir del progrés conjunt en
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les diferents arees que configuren el curriculum i informa sobre el grau

d’assoliment de les competéncies basiques.

INDICADORS D’AVALUACIO

Per tal de poder dur un seguiment correcte, i el més optim possible dels
aprenentatges i el procés educatiu dels alumnes i del centre, hem escollit els
indicadors segients per tal de situar la posicié dels / les alumnes i del grup
classe en el mon educatiu i poder determinar I'estat i 'adquisicio de les
competéncies propies de cada etapa i/o nivell, tan educatiu com evolutiu. Els
indicadors son:

CONTEXT:

e Nombre d’alumnes.

e Percentatge d’absentisme.

e Participacié de les families.

e index d’alumnes NESE

e Index d’alumnes amb dictamens o plans individualitzats.

RECURSOS:

e Recursos humans: personal de suport.

RESULTATS:

e Percentatge de superacio i de promocié de cicle/nivell.

e Percentatge de superaci6 i de promocio de les arees per cicles i nivells.

e Percentatge de superacié de les proves de Competéncies Basiques.

e Percentatge de superacio de les proves Diagnostiques.

e index d’alumnes que milloren en les proves ACL.

PROCESSOS:

e Grau d’assoliment de la convivéncia.

e Seguiment dels criteris metodologics consensuats pel claustre.
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REVISIO

El PEC és un document obert, flexible, continu, per aquesta raé sempre sera

modificable, segons les circumstancies i les necessitats.

Darrera actualitzaci6: octubre 2019




